
 
Psychologue H/F  
40% CMP antenne La Réole 
 
Le centre hospitalier de Cadillac est un établissement public de santé, spécialisé dans la prise en charge de la maladie mentale et 
de l’accompagnement des souffrances psychiques, implanté sur un territoire de près de 500 000 habitants qui s’étend de la 
métropole Bordelaise jusqu’au Sud Gironde, avec un maillage territorial important en intra et extrahospitalier. Il dispose de 460 
lits et de 298 places, de 80 structures. 1300 professionnels dont 75 médecins travaillent au Centre Hospitalier de Cadillac dont le 
budget total s’élève à plus de 85 millions d’euros. 
 
Au sein du CMP La Réole rattaché au pôle C « les Rives de Garonne ». C’est une unité de soins ambulatoires qui permet 
l’organisation des soins psychiatriques sur le secteur en lien avec les différents partenaires du réseau tels que : les structures de 
soins ou alternatives à l’hospitalisation psychiatrique, les consultations spécialisées, les centres hospitaliers généraux, les 
médecins généralistes et psychiatres privés, les structures médico-sociales, les structures d’insertion et les partenaires spécifiques 
internes et externes. 
 
Descriptif du poste/missions : 
Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives, curatives et de recherche à travers une démarche professionnelle 
propre prenant en compte les rapports réciproques entre la vie psychique et les comportements individuels et collectifs, afin de 
promouvoir l'autonomie de la personnalité. 

• Evaluer la situation dans sa globalité, 
• Prévenir l’aggravation clinique, 
• Limiter le degré d’urgence, 
• Assurer une orientation vers les structures ou professionnels adaptés à la situation, 
• Accompagner les familles et les partenaires, 
• Assurer l’interface avec les structures de soin d’aval, 
• Intervenir dans les structures auprès des professionnels pour un soutien ou une action de sensibilisation/formation 

spécifiques, 
• Réaliser des bilans psychologiques, 
• Participer aux différentes réunions pluridisciplinaires : cliniques, de fonctionnement et partenariales, 
• Compléter des rapports d’intervention, 
• Participer à l’évaluation clinique des enfants, des parents et/ou des interactions parents-enfant, 
• Proposer des espaces de psychothérapie individuelle pour les parents, pour l’enfant ou en dyade/triade mère-

enfant/parents-enfants, 
• Participer à la régulation des groupes thérapeutiques et des VAD. 

 
Compétences attendues : 

• Expérience dans la prise en soin des patients et l’accompagnement des familles, 
• Connaissances cliniques spécifiques à la psychiatrie, 
• Capacité d’investigation, d’analyse et de synthèse, 
• Savoir adapter sa pratique professionnelle aux situations rencontrées, 
• Réalisation de bilans psychologiques, 
• Utilisation des outils informatiques, traçabilité de l’activité. 
• Compétences complémentaires en EMDR, TCC, systémie appréciables. 

 
Savoir être : 

- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 
- Rigueur 
- Comportement adapté dans ses relations avec autrui 

 
Qualifications requises :  Master 2 de psychologie 
 
Type de contrat et date de prise de poste : Titulaire de la fonction publique, CDD évolutif vers CDI  



Date de prise de poste : dès que possible 
 
Localisation : 3, Place Saint Michel- 33190 La Réole 
 
Rémunération brute mensuelle : selon grille de la fonction publique hospitalière 
A partir de 2308,07€ brut mensuel – reprise ancienneté possible 
+ Primes liées à l’activité du métier. 
 
Conditions d’exercice :  
Quotité du temps de travail : 40 % 
Horaires de journée 
 
Liste des pièces à fournir : 
Copie du Diplôme, Curriculum Vitae, lettre de motivation, 3 dernières évaluations professionnelles 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 27 mars 2024 
 
Contact : recrutement@ch-cadillac.fr 

mailto:recrutement@ch-cadillac.fr

