
 
2 Infirmier(e)s  
50 % CATTP Langon + 50 % Eq4P (Equipe Pluridisciplinaire de 
de Psychiatrie périnatale de Proximité) 
 

Le centre hospitalier de Cadillac est un établissement public de santé, spécialisé dans la prise en charge de la maladie mentale et 
de l’accompagnement des souffrances psychiques, implanté sur un territoire de près de 500 000 habitants qui s’étend de la 
métropole Bordelaise jusqu’au Sud Gironde, avec un maillage territorial important en intra et extrahospitalier. Il dispose de 460 
lits et de 298 places, de 80 structures. 1300 professionnels dont 75 médecins travaillent au Centre Hospitalier de Cadillac dont le 
budget total s’élève à plus de 85 millions d’euros. 
 

Le CATTP et l’Eq4P sont rattachés au pôle C.  

Le CATTP (Centre d’Accueil Thérapeutique à Temps Partiel) est un lieu d’accueil et de thérapie groupale visant à favoriser et 
maintenir l’autonomie dans la vie quotidienne et sociale du patient. La prise en charge CATTP est complémentaire des prises en 
charge individuelles en CMP. Il se situe à Langon. L’équipe est composée de 2 infirmières. 

 
L’Eq4P (Equipe Pluriprofessionnelle de Psychiatre Périnatale de Proximité) se trouve sur le site du centre hospitalier de Langon. 
Elle est composée de 4 infirmier(es) à mi-temps.  
Ses missions sont de réaliser le dépistage et le repérage précoce des vulnérabilités psychiques et psychosociales, en lien avec les 
professionnels de la naissance, en soutenant et accompagnant le déploiement de l'entretien prénatal précoce. Elle participe 
également au renforcement et à la diversification de l’offre de soins en périnatalité, le soutien à la parentalité et le repérage 
précoce des troubles psychiques chez les mères ainsi que les troubles du lien avec le nouveau-né. Elle accompagne les situations 
de deuils périnataux ainsi que le soutien aux parcours de PMA. 
 
Descriptif du poste - missions : 
Vous serez partie intégrante d’une équipe pluridisciplinaire où chaque professionnel mobilise ses compétences et son expertise 
dans un souci de complémentarité afin d’offrir les soins et les accompagnements les plus pertinents. 
Dans un environnement de travail où sont prônées les valeurs de bienveillance, d’honnêteté et d’humanité vous réaliserez, dans 
le respect des règles professionnelles, des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant à promouvoir, maintenir ou 
restaurer la santé mentale et l’autonomie des personnes. 
Vous participerez également à des actions de formation, d’encadrement des étudiants, de prévention et d’éducation à la santé, 
de recherche en soins infirmiers, et de mise en œuvre de thérapies innovantes.  
Dans le cadre des missions de l’Eq4P, vous réaliserez seul ou en binôme une activité de consultations infirmières et de visites à 
domicile. 
Vous participerez quotidiennement au Staff de la maternité et au Staff régional une fois par mois. 
Vous interviendrez dans les services de psychiatrie à Cadillac pour des patientes hospitalisées en période périnatale, relevant du 
secteur Sud Gironde. 

Compétences attendues : 
Observer, évaluer et prendre en charge des patients souffrants de pathologie psychiatrique  
Analyser, synthétiser des informations permettant la prise en charge de la personne soignée et la continuité des soins  
Concevoir et conduire un projet de soins, dans son domaine de compétence  
Concevoir, formaliser et adapter des procédures / protocoles / modes opératoires / consignes relatives à son domaine de 
compétence  
Conduire un entretien d'aide 
Analyser/évaluer la situation clinique d'une personne 
Conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet personnalisé du patient  
Évaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence  
Informer et former des professionnels et des personnes en formation  
Initier et mettre en œuvre des soins éducatifs et préventifs  
Mettre en œuvre des actions à visée diagnostique et thérapeutique  
Organiser et coordonner des interventions soignantes  



Rechercher, traiter et produire des données professionnelles et scientifiques 
Concevoir, animer et évaluer un atelier thérapeutique 
 
Savoir être : 
Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire tout en faisant preuve d’autonomie et d’initiative 
Rigueur 
Comportement adapté dans ses relations avec autrui 
 
Qualifications requises : Diplôme d’infirmier  
Expérience en psychiatrie adulte et/ou en pédopsychiatrie 
Des formations d’adaptation au poste sont proposées aux nouveaux recrutés (psycho pathologie ; urgences vitales ; encadrement 
des étudiants ; éducation à la santé ; mise en œuvre de thérapies innovantes…) ainsi que des formations en psychiatrie périnatale. 
DU de psychiatrie périnatale requis (formation à programmer dès la prise de poste). 
 
Localisation : : Hôpital Sud Gironde de Langon pour l’Eq4P et CMP de Langon pour le CATTP. 
  
Type de contrat et date de prise de poste :  
Titulaire ou CDD 
Poste à pourvoir dès que possible 
 
Rémunération totale brute : Selon grille de la fonction publique hospitalière 
A partir de 2476.64€ mensuel – reprise ancienneté possible 
+ Primes liées à l’exercice du métier. 
Possibilité de mise en stage immédiate. 
 
Conditions d’exercice :  
2 jours ½ sur CATTP et 2 jours ½ sur l’Eq4P 
Pour une année complète travaillée : 18 RTT 
 
Liste des pièces à fournir : Copie du Diplôme, Curriculum Vitae, lettre de motivation, 3 dernières évaluations professionnelles 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 16 avril 2024 
 
Contact : recrutement@ch-cadillac.fr 

mailto:recrutement@ch-cadillac.fr

